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1.Паспорт 

Програми розвитку освіти   Червоноградської міської ради на 2021-2025 роки 

 

Повна назва Програми Програма розвитку освіти об’єднаної  

територіальної громади Червоноградсь- 

кої міської ради на 2021-2025 роки 

Ініціатор розроблення Програми  Відділ освіти Червоноградської міської 

ради 

Учасники Програми  Червоноградська міська рада 

Відділ освіти Червоноградської міської 

ради Львівської області 

Центр професійного розвитку педагогіч- 

них працівників Червоноградської міської 

ради Львівської області 

Заклади освіти 

Громадськість  

Правове обгрунтування Конституція України 

Закони України «Про освіту», «Про повну 

загальну середню освіту», «Про дошкіль- 

ну освіту», «Про позашкільну освіту», 

Національна стратегія розвитку освіти в 

Україні на період до 2021 року», 

«Стратегія розвитку освіти Львівщини» 

Терміни реалізації Програми 2021-2025 роки 

Розробник Програми  Відділ освіти Червоноградської міської 

ради Львівської області 

Центр професійного розвитку педагогіч- 

них працівників Червоноградської міської 

ради Львівської області 

Автори-укладачі Гомонко І.І. – начальник відділу освіти 

Кардинал І.П. – заступник начальника 

Антонів Я.Б. – директор ЦПРПП 

Лобащук Г.П.- головний спеціаліст 

Кіх Н.Я. – спеціаліст І категорії 

Поручинська І.Д.- спеціаліст І категорії 

Купровська Г.М. – спеціаліст І категорії 

Джерела фінансування 

 

 

Кошти місцевого бюджету 

Кошти обласного бюджету 

Кошти державного бюджету 

Кошти благодійних фондів сприяння роз- 

витку освіти 

Кошти інших джерел 

(визначаються щорічно при затвердженні  

місцевого та обласного бюджетів) 

 

 

 

 



2. Вступ 

  

                                                                        Завдяння освітян робити все, 

                                                                                 аби сучасні діти отримували 

                                                                                життєві навички, які 

                                                                               відповідають світу, що 

                                                                              змінюється. 

.                                                                            Учнів треба готувати до їхнього 

                                                                            майбутнього, а не до нашого ми- 

                                                                           нулого… 

 

Червоноградські освітяни продовжують брати участь у проведенні реформування 

освіти. Повну загальну середню освіту забезпечуватимуть початкові школи, гімназії, ліцеї. 

Відповідно до Прикінцевих та перехідних положень Закону України «Про освіту»  до 

01.09.2022 року буде здійснено переоформлення установчих документів закладів освіти з 

метою приведення їх у відповідність із Законом України «Про освіту».  

Заклади освіти мають створити внутрішню систему забезпечення якості освіти. 

Оновлена система  освіти повинна функціонувати з метою забезпечення: всебічного 

розвитку, навчання, виховання, виявлення обдарувань, соціалізації особистості, яка здатна до 

життя в суспільстві та цивілізованої взаємодії з природою, має прагнення до 

самовдосконалення і здобуття освіти упродовж життя, готова до свідомого життєвого вибору 

та самореалізації, відповідальності, трудової діяльності та громадянської активності, 

дбайливого ставлення до родини, своєї країни, довкілля, спрямування своєї діяльності на 

користь іншим людям і суспільству. 

Колись все ще можна було припускати, що знань, набутих у школі, вистачить на все 

життя. Освіта, звісно, могла зосереджуватись на викладанні фактів і роботі над традиційними 

пізнавальними уміннями. Але тепер, коли всю потрібну інформацію можна легко отримати 

через онлайн-пошуковик, а звичайні когнітивні завдання автоматизують і делегують 

стороннім виконавцям, заклади освіти повинні насамперед виховувати людей, які 

вчитимуться ціле життя. 

Сьогодні  освітяни мусять готувати учнів/вихованців до безпрецедентно швидких змін, 

до професій, яких ще не існує, до розв’язання соціальних проблем, яких ми ще не можемо 

уявити, і до використання технологій, яких ще не винайшли. А ще готувати дітей до 

взаємопов’язаного світу, де вони розумітимуть і оцінюватимуть ситуації з погляду різних 

думок і світоглядів, успішно і з повагою взаємодіятимуть з іншими і вживатимуть 

відповідальних дій, щоб досягти сталого розвитку і колективного добробуту. 

Освітній процес буде спрямований  на виявлення та розвиток здібностей та обдарувань 

особистості, її індивідуальних здібностей, досягнення результатів навчання, зокрема 

формування і застосування відповідних компетентностей, визначених державними 

стандартами. 

 Очевидно, що сьогодні структура і зміст освіти не відповідають ані сучасним запитам з 

боку особистості та громадськості, ані світовим тенденціям, саме тому здійснюється 

реформування освіти. 

 Для подолання зазначених проблем Червоноградською міською радою та відділом 

освіти вже зроблено перші кроки: з 01.09.2020 відкрито Червоноградський ліцей. 

 

 

 



3.Мета, завдання та пріоритетні напрямки Програми: 

3.1.Дошкільна освіта: 

Мета:забезпечення цілісного розвитку дитини,її фізичних, інтелектуальних і творчих 

здібностей шляхом навчання, виховання та формування необхідних життєвих навичок. 

 

Завдання: 

- забезпечення  реалізації права дітей на дошкільну освіту; 

- забезпечення 100% охоплення дітей дошкільною освітою; 

- виконання вимог Базового компонента дошкільної освіти, забезпечення соціальної адаптації 

та готовності продовжувати освіту; 

- виховувати зрілу особистість, в якої сформовані дитячий світогляд, прагнення домогтися 

успіху; 

-удосконалювати можливість проведення-онлайн-занять з дітьми за допомогою дистанційних 

технологій. 

 

3.2.Повна загальна середня освіта: 

Мета:створення умов для розвитку і самореалізації кожної особистості як громадянина 

України, формування поколінь, що здатні навчатися впродовж життя, мають прагнення до 

самовдосконалення, готові до свідомого життєвого вибору, відповідальності, трудової 

діяльності та громадянської активності. 

 

Завдання: 

- формування і розвиток мережі закладів загальної середньої освіти відповідно до Законів 

України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту»; 

- забезпечення права на доступність і безоплатність здобуття повної загальної середньої 

освіти; 

- створення безпечного освітнього середовища; 

- формування ключових компетентностей, необхідних кожній сучасній людині для успішної 

життєдіяльності; 

- запровадження освітніх інновацій; 

- участь у різноманітних проєктах, мікропроєктах; 

- вдосконалення внутрішньої системи якості освіти; 

- забезпечення ефективного професійного розвитку педагогічних працівників, забезпечення 

розвитку їх цифрових компетентностей; 

- інтеграція у європейський та світовий освітній простір. 

 

3.3. Позашкільна освіта: 

Мета: розвиток здібностей дітей та молоді у сфері освіти, науки, культури, фізичної 

культури і спорту, технічної і іншої творчості, здобуття ними первинних професійних знань, 

вмінь і навичок, необхідних для їх соціалізації, подальшої самореалізації та/або професійної 

діяльності. 

 

Завдання: 

-задоволення освітньо-культурних потреб вихованців у професійному самовизначенні і 

творчій самореалізації; 

- забезпечувати підтримку обдарованих дітей, розвиток їхніх творчих здібностей і навичок 

самостійного наукового пізнання, самоосвіти та самореалізації  через залучення їх до 

науково-дослідної та пошукової діяльності; 



- продовжувати оновлення гуртків; пропонувати нові моделі розвитку учнів у позакласний 

час; 

- ровиток вміння навчатися впродовж життя, критично мислити, ставити цілі та досягати їх, 

працювати в команді, спілкуватися в багатокультурному середовищі; 

- відкрити малу академію наук. 

 

3.4.Управління освітою: 

 

Мета: 

-реалізація державної політики в галузі освіти і виховання на території Червоноградської 

міської ради. 

 

Завдання: 

-аналіз стану освіти, прогнозування розвитку дошкільної, загальної середньої та позашкільної 

освіти; 

- організація виконання Програми розвитку освіти; 

- організація системи підготовки педагогічних і керівних кадрів. 

 

3.5.Міжнародне співробітництво: 

 

Мета: 

- укладення договорів про співробітництво, встановлення прямих зв’язків із закладами освіти 

зарубіжних країн, міжнародними організаціями, фондами відповідно до чинного 

законодавства. 

 

Завдання: 

- покращення якості освіти з використанням міжнародного досвіду; 

- розширення можливостей педагогічних працівників та учнів брати участь у міжнародних 

обмінах, спільних навчаннях, дослідницьких проектах. 

 

4. Співучасть у наскрізних проєктах: 

 

Наскрізно через проєкти Програми проходять такі завдання: 

- вибудувати систему виховання, зорієнтовану на формування ідентичності дитини на   

цінностях української нації – складової європейської цивілізації; 

- стимулювання професійного зростання педпрацівників; 

- підтримування  та поширення позитивних прикладів використання цифрових технологій та 

дис танційного навчання для різних категорій здобувачів освіти та праівників. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Програма розвитку освіти Червоноградської міської ради на 2021-2025 роки 

 
 

№ 

з/п 

 

Назва 

завдання, 

напрямку діяльності 

 

Заходи 

завдання 

 

Виконавці 

завдання 

Фінансування  

 

Аналіз 

виконання 

Дже 

ре 

ла 

Обсяги, тис.грн. 

2021 

рік 

2022 

рік 

2023 

рік 

2024 

рік 

2025 

рік 

Стратегічні завдання та пріоритетні напрямки 

Дошкільна освіта 
1. Проводити заходи, спря- 

мовані на самооцінюван- 

ня  якості та ефективнос- 

ті освітнього процесу 

-проведення освітньої діяльності (семінари, 

конференції, круглі столи тощо) для забезпечення 

наступності у впровадженні особистісно орієнтованої 

моделі змісту дошкільної та початкової освіти  

(орієнтуючись на концепцію НУШ). Створення та 

апробація методичного забезпечення наступності 

дошкільної і початкової освіти; 

-розробка інструментів організації освітнього про - 

цесу в умовах карантину на дистанційній формі  

(електронна пошта, форум, чат, відеоконференція,  

блог, соціальні мережі, дистанційні платформи) у 

форматі «педагог-батьки-дитина»; придбання облад- 

нання, комп’ютерної техніки,  для проведення 

онлайн-занять. 

Відділ 

освіти 

ЦПРПП 

ЗДО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МБ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

225 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

225 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

225 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

225 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

225 

 

2. Брати участь у розроблен 

ні та апробації освітніх 

програм і навчальних 

курсів, з метою ефектив - 

ної реалізації Базового 

компонента дошкільної 

освіти  

-впровадження в ЗДО інноваційних освітніх програм 

та створення програмно-методичного забезпечення: 

а) міжнародної програми соціально фінансової освіти  

дітей дошкільного віку «Афлотот» (Нідерланди); 

б) авторської комплексної оздоровчої програми  

«Нехворійко»; 

в) парціальної програми з духовно-морального вихо- 

вання «Зерно любові» 

Відділ 

освіти 

ЦПРПП 

ЗДО 

       

3. Підтримувати ініціати- 

ви, спрямовані на само- 

розвиток ЗДО, якість та  

ефективність освітнього 

процесу 

-забезпечення наступності в упровадженні особистіс- 

но-орієнтованої моделі змісту освіти, передбаченої 

Базовим компонентом дошкільної освіти та держав- 

ним стандартом початкової освіти через: 

а) семінари (онлайн-конференції) вихователів ЗДО та  

вчителів початкової школи для обміну досвідом; 

б) створення програмно-методичного забезпечення  

наступності між дошкільною і початковою освітою. 

Відділ 

освіти 

ЦПРПП 

ЗДО 

       

4. Забезпечення 

інклюзивної освіти 

- проведення корекційно-розвиткових занять Відділ освіти 

ІРЦ 

ЗДО 

ДБ 125.8 У межах 

бюджет- 
них при 

значень 

У межах 

бюджет- 
них при 

значень 

У межах 

бюджет- 
них при 

значень 

У межах 

бюджет- 
них при 

значень 

 

5. Модернізація мережі 

Інтернет 

-проведення високошвидкісної мережі Інтернет в 

ЗДО  

Відділ освіти 

 

МБ 100      

6. Проведення прийому -продовження використання електронної системи Відділ освіти        



дітей через систему 

електронного обліку 

реєстрації дітей для зарахування в ЗДО ЗДО 

7. Модернізація 

матеріально-техічної 

бази шляхом участі в 

проєктах 

- участь у Програмі обласного конкурсу проєктів 

місцевих ініціатив у Львівській області на 2020- 

2025 роки 

Відділ освіти 

ЗДО 

ОБ 

МБ 

 

869 

530 

У межах 

бюджет- 

них при 
значень 

У межах 

бюджет- 

них при 
значень 

У межах 

бюджет- 

них при 
значень 

У межах 

бюджет- 

них при 
значень 

 

8. Проведення капітальних 

ремонтів приміщень 

- покрівель; 

- санвузлів; 

Відділ освіти МБ 780 

300 

У межах 
бюджет- 

них при 

значень 

У межах 
бюджет- 

них при 

значень 

У межах 
бюджет- 

них при 

значень 

У межах 
бюджет- 

них при 

значень 

 

9. Проведення добудови 

ЗДО  

 

- добудова приміщення ЗДО в с.Сілець; 

 

- закупівля предметів та матеріалів, обладнання 

Червоноградська 

міська рада 

Відділ освіти 

МБ 600 

 

600 

     

10. Виготовлення ПКД для  

будівництва індивідуаль- 

них котелень 

- ЗДО м. Соснівки Відділ освіти МБ 300 У межах 

бюджет- 
них при 

значень 

У межах 

бюджет- 
них при 

значень 

У межах 

бюджет- 
них при 

значень 

У межах 

бюджет- 
них при 

значень 

 

11. Проведення закупівель - мультимедійної техніки; 

- комп’ютерної техніки; 

- кухонної техніки; 

- пральних машин; 

- ігрових майданчиків; 

Відділ освіти МБ 

ЗДО 

90 

280 

250 

110 

550 

У межах 

бюджет- 
них при 

значень 

У межах 

бюджет- 
них при 

значень 

У межах 

бюджет- 
них при 

значень 

У межах 

бюджет- 
них при 

значень 

 

 Загальна середня освіта 

1. Модернізація мережі 

ЗЗСО, формування 

нового освітнього про- 

стору 

-формування ліцеїв, гімназій (формування матері- 

ально-технічної і навчально-методичної бази, добір 

кадрів та ін.) 

Червоноградська 

міська рада 

Відділ освіти 

ДБ 

ОБ 

МБ 

      

-проект НУШ Відділ освіти 

ЦПРПП 

ОБ 

МБ 

2289,6 

530,8 

У межах 

бюджет- 
них при 

значень 

У межах 

бюджет- 
них при 

значень 

У межах 

бюджет- 
них при 

значень 

У межах 

бюджет- 
них при 

значень 

 

-проект «Спроможна школа для кращих результа- 

тів» 

Відділ освіти ДБ 

МБ 

1400,0 

600 

     

2. Підвищення ефективнос 

ті освітнього процесу 

через впровадження  

сучасних технологій та 

засобів навчання 

-оснащення ЗЗСО обладнанням  для 

навчальних кабінетів; 

- впровадження в ЗЗЗО автоматизованої інформацій- 

ної системи АІС «Я - Психолог» для проведення 

діагностичних досліджень в онлайн режимі. 

Відділ освіти 

ЦПРПП 

МБ 

ОБ 

ДБ 

У межах 
бюджет- 

них при 
значень 

У межах 
бюджет- 

них при 
значень 

У межах 
бюджет- 

них при 
значень 

У межах 
бюджет- 

них при 
значень 

У межах 
бюджет- 

них при 
значень 

 

3. Забезпечення інклюзив- 

ної освіти 

- формування інклюзивних класів; 

- проведення корекційно-розвиткових занять 

Відділ освіти 

ІРЦ 

ЗЗСО 

ДБ 

 

169,1 У межах 
бюджет- 

них при 

значень 

У межах 
бюджет- 

них при 

значень 

У межах 
бюджет- 

них при 

значень 

У межах 
бюджет- 

них при 

значень 

 

4.  Організація навчально- 

методичного забезпечен- 

ня ЗЗСО та позаурочних 

заходів 

- впровадження навчальних планів і програм, затвер- 

джених МОН України; 

- організація навчання обдарованих дітей;  

- проведення в установленому порядку конкурсів, 

олімпіад, змагань тощо; 

- формування замовлень на підручники, навчально-

методичні посібники, бланки документів про освіту. 

Відділ освіти 

ЦПРПП  

ЗЗСО 

МБ У межах 
бюджет- 

них при 

значень 

У межах 
бюджет- 

них при 

значень 

У межах 
бюджет- 

них при 

значень 

У межах 
бюджет- 

них при 

значень 

У межах 
бюджет- 

них при 

значень 

 

5. Стимуляція професійно- -преміювання педагогічних працівників ( конкурс Відділ освіти МБ 6 У межах У межах У межах У межах  



го зростання педпрацівни 

ків через систему атеста 

ції, проведення конкурсів 

фахової майстерності 

«Учитель року»); 

 

 

- надавати педпрацівникам грошову винагороду в 

 розмірі до одного посадового окладу (ставки заро- 

бітної плати) за сумлінну працю, зразкове виконан- 

ня службових обов’язків; 

- проведення атестації. 

ЦПРПП  

 

 

МБ 

 

 

 
У межах 

бюджет- 
них при 

значень 

бюджет- 

них при 

значень 

 

У межах 

бюджет- 
них при 

значень 

бюджет- 

них при 

значень 

 

У межах 

бюджет- 
них при 

значень 

бюджет- 

них при 

значень 

 

У межах 

бюджет- 
них при 

значень 

бюджет- 

них при 

значень 

 

У межах 

бюджет- 
них при 

значень 

6. Запровадження системи 

наково-педагогічної 

підтримки педагогічних 

кадрів через центр профе 

сійного розвитку 

- створення методичних матеріалів; 

- семінари –практикуми: 

а) використання  технологій дистанційного навчання; 

б) опанування принципів і методів роботи на 

сучасних інтерактивних панелях. 

Відділ освіти 

ЦПРПП 

       

7.  Розроблення та апробація  

освітніх програм і навча- 

льних курсів, що дозво- 

ляють ефективно реалі- 

зувати стандарти початко 

вої та базової загальної 

середньої освіти, відпові- 

дають запитам і потре- 

бам учнів 

Брати участь у прооєкті «Інноваційні програми і ди- 

дактичне забезпечення для осучаснення освітнього 

процесу»., обласному конкурсі авторських загально- 

освітніх навчальних програм. 

Відділ освіти 

ЦПРПП 

ЗЗСО 

       

8. Підвищення ефективнос- 

ті освітнього процесу 

через впровадження су- 

часних технологій та за- 

собів навчання, зокрема 

дистанційного та зміша- 

ного навчання 

Брати участь у проекті «Дидактичне забезпечення 

змішаного та дистанційного навчання» (обласному 

конкурсі навчальних матеріалів до змістових модулів 

чинних загальноосвітніх навчальних програм.» 

Відділ освіти 

ЦПРПП 

ЗЗСО 

       

9. Модернізація 

матеріально-техічної 

бази шляхом участі в 

проєктах 

- участь у Програмі обласного конкурсу проєктів 

місцевих ініціатив у Львівській області на 2020- 

2025 роки 

Відділ освіти 

ЗЗСО 

 

ОБ 

МБ 

742 

486 

У межах 

бюджет- 
них при 

значень 

У межах 

бюджет- 
них при 

значень 

У межах 

бюджет- 
них при 

значень 

У межах 

бюджет- 
них при 

значень 

 

10. Проведення капітальних 

ремонтів приміщень 

- покрівель;  

- санвузлів. 

Відділ освіти МБ 650 

 

600 

У межах 

бюджет- 

них при 
значень 

У межах 

бюджет- 

них при 
значень 

У межах 

бюджет- 

них при 
значень 

У межах 

бюджет- 

них при 
значень 

 

11. Виготовлення ПКД для  

будівництва індивідуаль- 

них котелень ЗО 

м.Соснівки 

- будівництво котелень Відділ освіти МБ 700 У межах 

бюджет- 

них при 
значень 

У межах 

бюджет- 

них при 
значень 

У межах 

бюджет- 

них при 
значень 

У межах 

бюджет- 

них при 
значень 

 

12. Закупівля шкільного ав- 

тобуса  

- відповідно до Закону україни «Про публічні заку- 

півлі» провести закупівлю шкільного автобуса 

Відділ освіти  МБ 

ОБ 

1500,0      

13. Оснащення кабінетів  

інформатики новими  

НКК 

- створити сучасне інформаційно-освітнє середовище 

з використанням сучасних НКК. 

Відділ освіти 

ЗЗСО  

МБ 600 У межах 
бюджет- 

них при 

значень 

У межах 
бюджет- 

них при 

значень 

У межах 
бюджет- 

них при 

значень 

У межах 
бюджет- 

них при 

значень 

 



14. Стимулювання науково- 

пізнавальної, пошуково- 

дослідницької діяльності 

учнів  для підвищення у 

них мотивації до навчан- 

ня, розвитку творчого і  

критичного мислення 

- виплата стипендій міської ради Відділ освіти 

ЦПРПП 

МБ 160 У межах 

бюджет- 

них при 

значень 

У межах 

бюджет- 

них при 

значень 

У межах 

бюджет- 

них при 

значень 

У межах 

бюджет- 

них при 

значень 

 

 Позашкільна освіта 

1 Модернізація змісту 

позашкільної освіти та  

ефективності освітнього  

процесу 

-встановити індивідуальну систему опалення у 

ДЮСШ № 2 

Відділ освіти 

ДЮСШ № 2 

МБ 

ОБ 

800 У межах 

бюджет- 

них при 
значень 

    

- оновлення гуртка «радіоелектронне конструюван- 

ня»: 

а) конструювання на основі програмованої платфор- 

ми Arduino; 

б) закупити: 3Д притнтер, монітор-2 шт., паяльну 

станцію BAKU852D, лупу з підсвіткою, набори на  

платформі Arduino, набори датчиків для Arduino 

Відділ освіти 

СЮТ 

МБ 27      

2 Відкриття хімічно-біоло- 

гічної лабораторії, stem- 

освіта 

- відкрити гурток «Екологічна біохімія»; 

- закупити: шафу витяжну, набір хімреактивів, мікро- 

скоп біологічний, набір лабораторного посуду, ноут- 

бук.  

Відділ освіти  

ЦЕНТУМ 

МБ 113      

3 Відкриття гуртка робото- 

техніки 

- закупити набори «Lego» для робототехніки Відділ освіти 

СЮТ 

МБ 40      

4 Відкриття гуртка графіч- 

ного дизайну 

- відкрити гурток «Комп’ютерний дизайн»; 

- закупити: 5 ноутбуків, мультимедійний проектор,  

Планшет графічний – 2 шт. 

Відділ освіти 

СЮТ 

МБ 123      

5 Відкриття фотостудії - відкрити гурток «Технічний дизайн» ; 

- закупити: фотоапарат, принтер для друку фото,  

лампу кільцеву, набір постійного світла для проф. 

зйомки, фотобокс, фон для фотозйомки, об’єктив  

для професійної зйомки 

Відділ освіти 

СЮТ 

МБ 62      

6 Створити МАН - підготовка учнів до захисту науково-дослідницьких  

робіт; 

- участь у проєкті «Арт-палітра»  (заходи освітньо-

розвивального спрямування (пленари, виставки, кон- 

ференції тощо) для мистецьки обдарованих дітей. 

Відділ освіти МБ У межах 

бюджет- 

них при 
значень 

У межах 

бюджет- 

них при 
значень 

У межах 

бюджет- 

них при 
значень 

У межах 

бюджет- 

них при 
значень 

У межах 

бюджет- 

них при 
значень 

 

7. Модернізація 

матеріально-техічної 

бази шляхом участі в 

проєктах 

- участь у Програмі обласного конкурсу проєктів 

місцевих ініціатив у Львівській області на 2020- 

2025 роки 

Відділ освіти ОБ 

МБ 

233 

141 

 

У межах 
бюджет- 

них при 

значень 

У межах 
бюджет- 

них при 

значень 

У межах 
бюджет- 

них при 

значень 

У межах 
бюджет- 

них при 

значень 

 

8 Покращення умов пере- 

бування вихованців 

СЮТ, БДЮТЧ 

- провести ремонт класів, санвузлів, клубу «Зоря» Відділ освіти МБ 244      

 Управління освітою 

 Здійснення керівництва -визначення потреби у закладах освіти  усіх типів та Відділ освіти        



та управління закладами 

освіти 

подання пропозицій до виконавчого комітету та 

міської ради щодо удосконалення мережі. 

1. Формування системи  

моніторингу сфери осві-

ти  з метою прийняття  

ефективних управлінсь- 

ких рішень 

- формування внутрішньої системи забезпечення  

якості освіти у ЗО за допомогою зовнішніх (ЗНО, 

інституційний авдит, атестація, сертифікація педпра- 

цівників) та внутрішніх інструментів ( сукупність  

умов, процедур і заходів у ЗЗСО),  що забезпечують 

ефективність освітніх та управлінських процесів, які 

впливають на якість навченості учнів. 

-брати участь у проєкті «Оцінювання якості освіт - 

нього середовища:е-інструментарій виміру показни- 

ків»( оцінювання (самооцінювання) якості освітнього 

середовища ЗЗСО як виховного простору з викорис- 

танням електронного інструментарію вимірювання  

показників (анкет тощо). 

Відділ освіти        

3.  Підтримувати ініціативи  

з розроблення освітніх 

програм та організації  

навчання, що забезпечу- 

ють ефективну професій- 

ну підготовку керівників  

закладів освіти  

-вироблення освітньої політики обміну досвідом  

управлінської діяльності; 

- проведення навчання  з оволодіння дистанційними 

платформами. 

 

Відділ освіти  

ЦПРПП 

       

4. Звітування керівників  

ЗДО, ЗЗСО про здійснен- 

ня управління закладом 

-утвердження відкритості  і демократичності дер- 

жавно-громадської системи управління освітою, по- 

єднання державного і громадського контролю за  

прозорістю прийняття і виконання управлінський 

рішень, запровадження колегіальної етики управлін- 

ської діяльності; 

-стимулювати вплив громадськості на прийняття та  

виконання керівниками ЗО  відповідних рішень у  

сфері управління ЗО 

Відділ освіти        

5. Комплектування закладів  

освіти педагогічнми пра- 

цівниками та керівними 

кадрами 

-вдосконалення професійної кваліфікації педагогіч- 

них працівників, їх перепідготовка та атестація у по- 

рядку встановленому Міністерством освіти і науки 

України; 

- сприяння проведенню експериментальної та іннова- 

ційної діяльності у освітньому процесі  

Відділ освіти 

ЦПРПП 

       

 Міжнародне співробітництво 

1. Укладення угод про між- 

народне співробітництво 

- налагодження партнерських зв’язків з закладами  

освіти європейських держав 

Відділ освіти 

ЦПРПП  

ЗО 

       

2. Участь у проекті «Спри- 

яння освіті» (Королівство 

Данія) 

- зміна підходів педагогів у та переорієнтації 

освітнього процесу з школяризації на ігрові та  

діяльнісні методи навчання 

Відділ освіти 

ЦПРПП 

ЗО 

       

3.  Участь у проектах для  

отримання грантів міжна 

- створити умови для участі ЗО, педагогів, учнів у  

проектах міжнародних організацій і співтовариств 

Відділ освіти 

ЦПРПП  

       



родних  фондів та 

організацій 

ЗО 

 Співучасть у наскрізних проєктах, ініційованих  департаментом освіти і науки ЛОДА 

1. Вибудувати систему  

виховання, зорієнтовану 

на формування ідентич- 

ності дитини на ціннос- 

тях української нації – 

складової європейської  

цивілізації 

- участь у проєкті «Плекаймо характер». Впрова- 

дження в ЗЗСО  програм формування емоційного 

інтелекту дитини на традиційних для українців мо- 

ральних цінностях в процесі урочної, позакласної та  

позашкільної діяльності з використанням ігрової та 

проектної методик. Участь в обласній педагогічній 

конференції «Головне – характер!» (2024р.) ; 

- комплектування навчальних кабінетів предмета 

«Захист України» ЗЗСО засобами навчання та облад- 

нання 

Відділ освіти 

ЦПРПП  

ЗО 

       

2. Стимулювання професій- 

ного зростання педпра-

цівників 

- участь у проекті «Профілактика емоційного виго- 

рання  вчителів». Формування емоційної стійкості 

та вмотивованості до навчання впродовж життя; 

- участь у проекті «Інформаційна грамотність у 

закладах освіти Львівщини». Проведення заходів для 

розвитку медіаграмотності в педпрацівників та учнів: 

здатності аналізувати медіаконтент, розрізняти фей-  

ки, дезінформацію і пропаганду, стереотипи і мову  

ворожнечі, виявляти маніпуляції у медіа. 

Відділ освіти 

ЦПРПП  

ЗО 

       

3. Підтримування  та поши- 

рення позитивних прикла 

дів використання цифро - 

вих технологій та дис - 

танційного навчання для 

різних категорій здобу- 

вачів освіти та праівників 

- забезпечення цифровізації освітнього простору.  

дистанційного і змішаного навчання; 

- створення умов для впровадження дистанційної 

платформи Moodle у ЗЗСО. 

Відділ освіти 

ЦПРПП  

ЗО 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. Фінансово-економічне та ресурсне забезпечення Програми : 

 

 Фінансово-господарська діяльність здійснюється відповідно до Бюджетного кодексу України, законів України «Про освіту», «Про 

повну загальну середню освіту»  та інших нормативно-правових актів. 

 Фінансове забезпечення здійснюється в межах призначень коштів, передбачених міським бюджетом, обласним бюджетом, державним 

бюджетом, а також із залученням інших джерел фінансування, не заборонених чинним законодавством. 

 Головним розпорядником коштів виступає відділ освіти Червоноградської міської ради. 

 Складання і подання фінансової звітності про використання коштів здійснюється в установленому законодавством порядку. 
 

Обсяг коштів, які залучені на виконання 

Програми та освітню діяльність 

2021 рік 2022 рік 2023 рік 2024 рік 2025 рік 

Місцевий бюжет 220843,0 Фінасування освітньої галузі за рахунок коштів місцевого, обласного та державного бюджетів  

проводиться після прийняття бюджету на кожен фінансовий рік Обласний бюджет  

Державний бюджет 175392,4 

Усього: 396235.4 У межах бюджетних 

призначень 

У межах бюджетних 

призначень 

У межах бюджетних 

призначень 

У межах бюджетних 

призначень 

 

5. Очікувані результати: 

 Виконання Програми дасть змогу: 

- створити рівні умови та можливості для здобуття громадянами повноцінної якісної освіти, особистісного розвитку і творчої самореалізаці  

- забезпечити високу якість навчання і виховання через впровадження новітніх педаагогічних та інформаційних технологій, поглиблення 

інтеграції освіти в міжнародний освітній простір, підвищення кваліфікації, компетентності та відповідальності педагогічних кадрів; 

- здійснити перетворення освіти на інноваційне середовище, в якому учні набувають ключових компетентностей, необхідних кожній сучасній 

людині для успішної життєдіяльності; 

- наблизити  освіту Червоноградської громади  до європейських вимірів і стандартів. 

6. Прикінцеві положення: 

1.Програма набуває чинності з дня затвердження Червоноградською міською радою. 

2. Програму розвитку освіти м.Червонограда  на 2017-2020 роки визнати такою що втратила чинність  

 3.До  Програми можуть бути внесені зміни та доповнення у зв’язку з : 

- прийняттям нових нормативних актів у галузі освіти; 

- коригуванням бюджету освіти відповідно до фінансових можливостей громади; 

- формуванням додаткових фінансових надходжень та матеріально-технічних ресурсів; 

 4.Доповненнями до Програми є інші програми в галузі освіти, затверджені Червоноградською міською радою впродовж 2021-2025 

років. 
м.Червоноград 

_________________ 

 

№ __________ 


