
 

                               Затверджено рішенням 

Червоноградської міської ради 

                              __________№______ 

 

 

ПРОГРАМА РОЗВИТКУ ТА ФІНАНСОВОЇ ПІДТРИМКИ КОМУНАЛЬНОГО 

НЕКОМЕРЦІЙНОГО ПІДПРИЄМСТВА « СОСНІВСЬКА  МІСЬКА ЛІКАРНЯ 

ЧЕРВОНОГРАДСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ» НА 2022 РІК 

 
1. Загальні положення 

Здоров’я є найважливішим з прав людини та найвищою людською цінністю. 

Основним підходом до концепції реформування є створення належних відповідних умов 

надання якісної, своєчасної медичної допомоги. 

Підприємство є самостійним господарюючим суб’єктом із статусом комунального 

підприємства, здійснює господарську некомерційну діяльність, яка не передбачає отримання 

прибутку та спрямовану на досягнення, збереження, зміцнення здоров'я населення. КНП 

«Соснівська міська лікарня Червоноградської міської ради ( далі Підприємство) має 

самостійний баланс, здійснює фінансові операції через розрахунковий рахунок в державній 

казначейській службі України та розрахункові рахунки в установах банків.                   

Актуальність Програми зумовлена: необхідністю поліпшення якості надання 

медичної допомоги населенню м. Соснівки. 

 

2.Мета Програми 

 

Головна мета програми – забезпечення якісного медичного обслуговування населення.  

3.Завдання Програми 

 

Програмою визначено такі основні завдання: 

-забезпечення медичного обслуговування населення, шляхом надання йому кваліфікованої  

медичної допомоги; 

- забезпечення медикаментами пільгових категорій населення;  

- покриття витрат по оплаті комунальних послуг відповідно до ст. 89 Бюджетного Кодексу 

України. 

4.Паспорт Програми  
 

1. Розробник програми: Комунальне некомерційне підприємство  «Соснівська міська 

лікарня Червоноградської міської ради»  

2. Відповідальні за виконання: Комунальне некомерційне підприємство  «Соснівська міська 

лікарня Червоноградської міської ради»  

3. Учасники програми: Комунальне некомерційне підприємство  «Соснівська міська лікарня 

Червоноградської міської ради»  

4. Термін реалізації програми:  2022 рік. 

5.  Ресурсне забезпечення Програми 

 

Кошти, які пропонується 

залучити на виконання програм 

Обсяг коштів, які пропонується залучити на 

виконання програм, тис. грн. 

 

місцевий бюджет (3712010) 

 

 

4 369,6 

 

 

6. Заходи, спрямовані на реалізацію Програми 



 

 

7.Прикінцеві положення 

 

Програма розроблена і фінансується в межах коштів,  передбачених  у  бюджеті  на 

відповідний рік. У відповідності до уточнення  бюджету на 2022 рік вносяться зміни у 

Програму. За  потребою, між заходами  Програми в межах року можливе переміщення 

коштів.  

Завдання 

Програми  

Зміст заходів 

Програми з 

виконання завдання 

Відповід

альні за 

виконан

ня 

Строки 

виконан

ня 

Орієнтовні обсяги фінансування , 

тис. грн. 

Вид 

бюджету 

Обсяг, 

тис.грн. 

Очікуваний 

результат 

виконання 

заходу 

Забезпеченн

я покриття 

витрат по 

безоплатно

му та 

пільговому 

відпуску 

лікарських 

засобів за 

рецептами 

лікарів у 

разі 

амбулаторн

ого 

лікування 

окремих 

груп 

населення 

та за 

певними 

категоріями 

захворюван

ь 

Відшкодування 

аптечним закладам 

коштів за отоварення 

за пільговими 

рецептами 

КНП « 

СМЛ 

ЧМР» 

2022 рік 
Місцевий 

бюджет 
100,0 

Покриття 

витрат по 

безоплатному 

та пільговому 

відпуску  

Оплата 

комунальних 

послуг та 

енергоносіїв 

 

- послуги 

теплопостачання; 

КП « 

СМЛ 

ЧМР » 

2022 рік 

Місцевий 

бюджет 

3985,4 

 

Належне 

функціонуван

ня  

закладу 

 

- оплата 

водопостачання і 

водовідведення; 

39,0 

- оплата 

електроенергії 
234,6 

- оплата інших 

енергоносіїв та інших 

комунальних 

послуг(вивіз сміття) 

10,6 

Разом комунальні 

послуги 
 4269,6 

ВСЬОГО     4369,6  


